


1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Центр неформальної освіти підлітків та молоді (далі – Центр) є
структурним підрозділом (позашкільним підрозділом) Приватної установи
«Український інститут дитинства», що надає допомогу дітям з питань побудови
власних індивідуальних освітніх траєкторій, профорієнтації, продуктивної
організації часу навчання, роботи та відпочинку, соціалізації у доросле життя,
самоврядування з іншими, громадської та громадянської активності,
волонтерства; організовує різноманіття форм позашкільної діяльності; сприяє
формуванню у підлітків та молоді ціннісне ставлення до життя, мотивує до
вибору сімейного способу дорослого життя та відповідального батьківства;
мотивує до свідомого вибору педагогічної професії та організовує підтримку,
створює та реалізує спеціальні навчальні програми у разі спрямування особою
зусиль на отримання педагогічної професії; з метою розвитку компетенцій,
знань та навичок підлітків і молоді у позаформальному освітньому середовищі.

1.2. Центр діє відповідно до чинного законодавства України, статуту
Приватної установи «Український інститут дитинства» та цього Положення.

1.3. Діяльність Центру спрямована на забезпечення доступу підлітків та
молоді до неформальної освіти, розвитку їхніх особистісних якостей,
соціальних, професійних та громадянських компетенцій.

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ЦЕНТРУ

2.1. Метою Центру є створення умов для всебічного розвитку підлітків та
молоді через надання можливостей для неформального навчання, саморозвитку,
самовдосконалення, та соціальної інтеграції.

2.2. Завдання Центру:
- розвиток вмінь самостійного навчання та саморозвитку;
- сприяння професійній орієнтації та підвищенню кваліфікації;
- формування конкурентоспроможності молоді на ринку праці;
- розвиток громадянської свідомості та участі у демократичних процесах;
- організація змістовного дозвілля, яке сприяє особистісному та

соціальному розвитку;
- надання психологічної підтримки та стимулювання мотивації до навчання

і розвитку;
- ліквідація прогалин у базовій освіті шляхом компенсаторного навчання.



3. ФУНКЦІЇ ЦЕНТРУ НЕФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ ПІДЛІТКІВ
ТА МОЛОДІ

3.1. Основними функціями Центру неформальної освіти підлітків та молоді
є:
- розвиткова – спрямована на формування навичок самостійного навчання

та стимулювання саморозвитку молоді;
- профорієнтаційна – підвищення професійних навичок учасників

освітнього процесу, формування конкурентоспроможності, адаптація до сучасних
вимог ринку праці;

- навчальна – поглиблення та розширення знань, оволодіння новими
компетенціями та розширення освітніх можливостей;

- громадянська – підтримка демократичних процесів, розвиток
громадянського суспільства та активізація громадської участі;

- дозвіллєва – забезпечення змістовного проведення вільного часу
здобувачів освіти;

- психологічна – створення умов для підвищення мотивації молоді та
розвитку їх особистісних якостей;

- аксіологічна – спрямована на пропаганду глобальних, загальнолюдських
цінностей;

- особистісна – розвиток відповідальності та формування світогляду;
- інтеграційна – підтримка інтеграції в політичне, економічне, соціальне та

культурне життя громад і спільнот;
- статусна – підвищення психологічного та соціального статусу учасників

шляхом включення їх до референтного кола спілкування;
- реабілітаційна – збереження творчої і фізичної активності, зміцнення

здоров'я;
- компенсаційна – усунення прогалин у базовій освіті;
- професійна – підготовка до професійної діяльності, перепідготовка,

підвищення кваліфікації, перекваліфікація.



4. ОСНОВНІ НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ЦЕНТРУ

4.1. Освітній напрям: проведення тренінгів, семінарів, воркшопів та лекцій
для поглиблення знань у різних сферах науки, технологій, культури, бізнесу та
громадянської освіти.

4.2. Професійний напрям: організація програм професійної орієнтації,
стажувань, майстер-класів з метою підготовки молоді до ринку праці.

4.3. Соціально-громадянський напрям: сприяння розвитку громадянської
активності, участі у волонтерських, громадських і соціальних проектах.

4.4. Дозвіллєвий напрям: організація культурних, спортивних та творчих
заходів для змістовного дозвілля та розвитку талантів.

4.5. Психологічна підтримка: забезпечення консультацій, тренінгів з
особистісного розвитку та мотивації до самореалізації.

5. КЕРІВНИЦТВО ЦЕНТРОМ

5.1. Керівництво Центром здійснює директор, призначений керівництвом
Приватної установи «Український інститут дитинства».

5.2. Директор Центру відповідає за організацію роботи, розробку та
реалізацію освітніх програм, залучення спеціалістів, а також забезпечення
виконання завдань Центру.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Це Положення набирає чинності з моменту його затвердження
керівництвом Приватної установи «Український інститут дитинства».

6.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть бути внесені за
рішенням керівництва установи відповідно до чинного законодавства України.


